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Arbeitsrecht - Erhöhung der Altersgrenzen für working holiday Aufenthalte

im Ausland von 30 auf 35 Jahre 

Text der Petition Mit der Petition wird eine Erhöhung der Altersgrenzen für working holiday

Aufenthalte im Ausland von 30 auf 35 Jahre gefordert, sowie eine Ausweitung der

Regelung auf weitere bilaterale Abkommen.

Begründung Lebensläufe entsprechen heute immer weniger dem traditionellen Muster aus

Bildung/Selbstfindung/Arbeit. Immer mehr Menschen im 'mittleren Alter' brechen

aus diesen Rollenmustern aus und gestalten ihre Lebensläufe individuell.

Eine Möglichkeit Erfahrungen zu sammeln und den eigenen Horizont zu erweitern

besteht dabei in Auslandsaufenthalten. Jungen Menschen wird dies oft genau so nahe

gelegt.

Da sich Lebensläufe immer typischer gestalten, sollten auch die Möglichkeiten für

eine breitere Altersgruppe eröffnet werden.

Bisherige Abkommen mit andern Ländern zu 'working holidays' sind mit einer

Altersgrenze von 30 Jahren gedeckelt. Mit Kanada wurde die Altersgrenze bereits

auf 35 Jahre angehoben.

Auch andere EU Staaten, z. B. Frankreich, Dänemark oder Italien haben die

Altersgrenzen für work and travel visa angehoben.

Ich möchte Sie anregen, über eine Erhöhung der Altersgrenzen für weitere Länder

nachzudenken, um den internationalen Austausch zu fördern, der nicht nur

Menschen aus Deutschland Perspektiven auf die Welt öffnet, sondern auch

Menschen aus dem Rest der Welt auf Deutschland.

Dabei sollte 35 kein Richtwert sein, sondern wurde hier lediglich herangezogen, da

bereits eine derartige Regelung besteht.
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